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Az ONSZABALYOZO REKLAM TESTULET ALAPSZABALYA
2025. majus 20.

|.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Onszabalyozé Reklam Testiiletet az alapitdk az egyesiilési jogrol sz616 1989. évi Il. tv. alapjan
hoztak létre,
2. A civil szervezet neve: Onszabdalyoz6 Reklam Testilet.
3. Az Onszabdalyozé Reklam Testiilet a tagok kodzds, tartds, alapszabalyban meghatdrozott céljanak
folyamatos megvaldsitdsara Iétesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd, egyesiiletként miikodé
6néllé jogi személy, azaz egyesiilet (Tovabbiakban: Testilet).
4. Az Onszabalyozo Rekldm Testiilet székhelye: 1062 Budapest, Andrdssy Gt 61. l.em.5.
5. Az Onszabalyozé Rekldm Testilet miikodési teriilete: Magyarorszag.
6. A Testiilet pecsétje: Onszabalyozd Reklém Testiilet — Budapest.
7. Az Onszabalyoz6 Reklam Testiilet hivatalos neve:
7.1. németiil: Ungarische Werberat
7.2. angolul: Hungarian Advertising Self Regulatory Board
7.3. francidul: Commission Hongroise pour I’Autorégulation en Publicité
8. A Testiilet nevének roviditése: ORT
9. A Testlilet hatdrozatlan id6re jott létre.

Il. A TeSTULET CELIAI ES TEVEKENYSEGE

1. CELOK

1.1. A Testiilet legf6bb célja a hazai Onszabdlyozd rekldmgyakorlat irott és iratlan szabalyai
érvényesiilésének biztositdsa, elsGsorban a Magyar Rekldmetikai Kédex és a mindenkor hatdlyos
reklamtdrvény alapjan.

1.2. A Testiilet teret enged a tdrsadalomban felmeril valamennyi gazdasagi és — a politikai rekldam
kivételével — tarsadalmi célu reklamgyakorlattal kapcsolatos jogos érdek megjelenésének.

1.3. A hazai reklamgyakorlat jobbitdsa, a modern, eur6pai 6nszabalyozd reklamgyakorlat irdnyaba
torténd befolyasolasa.

2. TEVEKENYSEG

A Testillet a jelen fejezet 1. pontjaban meghatarozott feladatok elldtasardl a kovetkez8képpen
gondoskodik:

2.1. A hazai reklamgyakorlat 6nszabalyozd elveinek kialakitésa.

2.2. Nemzetkézi kapcsolatok kiépitése 6nszabdlyozé testiletekkel, részvétel a kiilénb6z6 dnszabalyozo
férumokon.

2.3. Reklamgyakorlattal 6sszefliggs jogszabalyok véleményezése — az nszabdlyozas vonatkozdsaban.
2.4. Tarsszabalyozas keretében — kildn szerzddés alapjan — a magyar és nemzetkdzi hatésdgokkal
egyluttmikodik.

2.5. A rekldamkampdanyok elézetes véleményezése — a tagok felkérése alapjan.

2.6. A reklamgyakorlattal, illetve az 6nszabalyozds gyakorlatdval kapcsolatos panaszok, felmerilt
kérdések kivizsgdlasa, ezekkel kapcsolatos vitak megoldasaban valo részvétel, véleményezés készitése.
2.7. Elldtja a szervezetben résztvevs oldalak/tagok (csoport/oldal meghatdrozasat Iasd a I1l.1. pontban)
kozotti koordinaciot, felkérésre a nem tagok kozotti egyeztetést.
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2.8. A Testiilet az Alapszabdlyban meghatarozott feladatai ellatdsat sziikség esetén az adott feladatok
altal igényelt (allandé vagy ad hoc bizottsdg vagy mds egyéb erre alkalmas szervezet) formdcié
feldllitasaval tamogatja.

2.9. Az 6nszabadlyozés elvének és gyakorlatanak ismertetése, promdcidja és elterjesztése. A Testilet
miikddésének ismertetése, illetve tdjékoztatds biztositdsa.

2.10. A Testilet vagyonat céljanak megfelel6en hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott,
és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2.11. A Tagok a tagdij befizetésén tilmenden tdmogatasban is részesithetik a Testiiletet. A tamogatok
a tamogatds céljat meghatarozhatjdk, de a tdmogatds fejében kiilén szolgdltatdsra nem tarthatnak
igényt.

2.12. A gazdalkodasban a tagokkal szemben nyereségelv nem érvényesithets, a keletkezd tiszta
nyereséget mindenkor a tagok javédra teljesitendS szolgaltatasok alapjainak novelésére kell
felhasznalni.

2.13. ATestillet a céljai megvaldsitasara és népszerdisitésére iranyuld szélesksrii tevékenységet fejt ki.
A Testulet, céljanak megvaldsitasaval kozvetlentil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésre jogosult,
célja megvalositésa érdekében nonprofit, kiegészit jelleggel gazdaséagi-vallalkozasi tevékenységet
végezhet.

2.14. A Testulet barmely az eldbbiekben nem emlitett de a Testiilet alapcélkitiizéseivel &sszhangban
allo, azokat segit§ tevékenységet is kifejthet.

2.15. A Testulet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktdl fiiggetien,
partoknak anyagi tamogatds nem nyujt, illetve a partoktdl anyagi tdmogatast nem fogad el.

I1l. ATESTULET TAGJAI

1. TELJES JOGKORU TAGOK

1.1. ATestiilet teljes jogkor(i tagja (tovabbiakban: tag) lehet aki rekldmozdként, reklamszolgaltatoként,
reklam kdzzéteviként folytat tevékenységet. '

1.2. Ahol az Alapszabaly a Testilet tagjat emliti, ott a teljes jogkord tagot kell érteni.

1.3. A Testiilet tagja lehet az 1.1. pontban megjeldlt jogi személy, ha az Alapszabalyban meghatarozott
célkitlzesekkel egyetért, elfogadja az Alapszabély rendelkezéseit, nyilatkozik belépési szandékardl,
belépési nyilatkozatot aldirja, a Testiilet tagjait terheld kdtelezettségek teljesitését vallalja, a kotelezd
tagdijat befizeti. A Tagot az EIndkség hatdrozata alapjan a Testiilet fétitkdra a tagjegyzékben
regisztralja. Nem lehet a nyilvéntartasba vételt megtagadni, ha a jelentkezd az el6z6 pontban foglalt
feltételeknek megfelel. A belépési kérelem elfogadasérél az Elndkség hatdroz. A tagfelvételt elrendel
elndkségi hatarozatot a Testiilet soron kovetkez§ kozgyiilése hagyja jova kdzgylilési hatarozatban. A
tagsagi viszony az elnékségi hatarozattal jon létre.

A tagfelvételt kér8 személy az EIndkség megtagadd dontésével szemben a Kozgy(léshez fellebbezhet,
az elutasitas kézhezvételét, tudomasulvételét kdvetd 30 napon belll. A fellebbezésrdl a soron
kovetkez6 Kozgylilés dont.

1.4. ATestilet teljes jogkor( tagja belépéskor koteles magat, vagy szervezetét a harom megjeldlt oldal
egyikébe Gnkéntesen besorolni. A tag csak egy csoportba sorolhatja be magét.

2. TAMOGATO ES TISZTELETBELI TAGOK

2.1. A Testillet tdmogaté tagjai lehetnek kiilénbozé — a piaci és marketingkommunikdcié valamely
teriletét lefed§ vagy ahhoz kot6d6 — szakmai és érdekképviseleti szervezetek, valamint olyan
természetes személyek, akiknek tevékenysége a reklamtevékenységhez szorosan kotddik, és vallaljak
a szervezet célkitlizéseit.

2.2. Tiszteletbeli tagok azok a tagok, akiket az ORT Kozgy(ilése munkajuk elismeréseképpen tiszteletbeli
tagként a Testlletbe felvesz.
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IV. A TESTULET TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. TELES JOGKORU TAGOK

1.1. A Testiilet tagjainak jogukban 3ll a Testiillet tevékenységéhen részt venni, a Koézgyllésen
tandcskozasi és szavazati joggal részt venni (jogi személyek és szervezetek képviselGjiuk, vagy
képviselSjiik meghatalmazottja Gtjan). A Testiilet minden tagjanak egy szavazata van.

1.2. A tag jogosult arra, hogy a Testlilet ligyeir6l felvildgositdst kérjen és kapjon, illet6leg javaslattal
forduljon a Kozgy(iléshez, a Valasztmanyhoz, illetve az EIndkséghez. A tag jogosult a Testlilet
szolgdltatasait igénybe venni, jogosult a Kézgy(ilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tenni, a
Kozgylilésen felszdlalhat, kérdéseket tehet fel, javaslatokat és észrevételeket tehet.

1.3. A tag koteles tiszteletben tartani az Alapszabdly rendelkezéseit és az dnszabalyozas gyakorlatanak
alapelveit, és koteles a Magyar Rekldmetikai Kdédex szerint miikddni, az Alapszabaly, valamint a
Testiilet szerveinek hatarozatait betartani, a testlileti tagsdghoz szakmailag és erkdlcsileg méltd
tevékenységet folytatni, az altalanos etikai normakat betartani, a Testllet céljai megvaldsitasat
el6segiteni, a Testllet hatarozatait végrehajtani, a tagdijat befizetni.

1.4. A Testiilet tagja nem veszélyeztetheti a Testiilet céljanak megvaldsitasat és a Testiilet
tevékenységét.

1.5. A Testlilet tagjait egyenl6 jogok illetik meg és egyenl6 kotelezettségek terhelik azzal, hogy a teljes
jogkori tagok nettd éves bevétele alapjan sdvosan torténik a tagdij 0sszegének megallapitdsa. az
aldbbiak-szerint-2024. janudr 1-t6l a tagdij bsszege:

140.500-Ffév 153.500 Ft/év (1 milliard forint alatt)
318.500-Ftfév 347.000 Ft/év (1-5 millidrd forint kdzott)
475-000-Ft/év 518.000 Ft/év (5-8 millidrd forint kbzott)
551.000-Ft/év 600.000 Ft/év (8 millidrd forint felett)

A tagdij megfizetése minden év marcius 31-ig esedékes.
1.6. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem érokolhetdk.
1.7. A tagok — a tagdij megfizetésén tdl — a testiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

2. TAMOGATO ES TISZTELETBELI TAGOK

2.1. A tdmogat6 és tiszteletbeli tagok tanacskozasi joggal részt vehetnek a Testiilet Kozgy(ilésén,
javaslatokat, észrevételeket tehetnek a testiilet m(ikédésével kapcsolatban, igénybe veheti a Testllet
szolgaltatasait, részt vehetnek az egyesiilet tevékenységében, rendezvényein.

2.2. A tdmogato és tiszteletbeli tagok kotelesek az Alapszabaly, valamint a Testiilet szervei
hatdrozatainak betartdsara, a Testiilet célkitlizésének erkolcsi és anyagi tdmogatasara, az dnként
vallalt feladatok maradéktalan végrehajtasara, az etikai szabalyok betartasara, kiilon megallapodas
alapjan tamogatas fizetésére.

3. TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE
3.1. A tagsagi viszony megsz(inik:

a. kilépéssel

b. kizarassal

c. tagsagi jogviszony Testiilet altali felmondasaval,

d. a jogi személy jogutdd nélkiili megsz(inésével

e. a természetes személy halalaval,
3.2. A tagsagi viszony kilépéssel indokolas nélkiil barmikor megsziintethetd. A Testliletbél vald kilépést
frasban, ajanlott levélben kell kdz61ni a Testiilet EInSkével. A tag tagsagi jogviszonya a kilépésrél szold
bejelentés Testilet altali atvételének napjan szlinik meg.
3.3. Az ORT Kozgy(ilése a jelen l1évé tagok 2/3-0s tobbséggel hozott hatarozatdban — barmely testiileti
tag vagy testiileti szerv kezdeményezésére - kizdrhatja azt a tagot, aki a Testilet etikai normait



ORT Alapszabaly 2025. mdjus 20.

megszegi, tevékenysége vagy magatartédsa a jogszabdlyt, vagy a Testiilet Alapszabalyat vagy kozgydilési
hatdrozatdt stlyosan vagy ismételten sérti.

Az eljdrds meginditasarol az érintett tagot értesiteni kell, és lehet8séget kell biztositani részére
védekezésének megfeleld elSaddséra, személyes meghallgatdsara. Minden tagnak joga van a
tisztességes eljarashoz.

3.4. A tag tagsagi jogviszonya megsz(inik, amennyiben a kdzgy(ilés a kizarasrol dont és az errdl szolé
hatarozatot az érintett tag tudomasul veszi. A kizarast kimondé hatarozathoz indokolast kell csatolni,
az indokolasnak tartalmaznia kell a kizdras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetéségérdl sz616 téjékoztatast. A kizard hatdrozatot a taggal kézolni kell.

3.5. A kizért tag a kozgy(ilés hatdrozata ellen - a hatarozat hatélyon kiviil helyezése érdekében -
keresettel birésaghoz fordulhat.

3.6. Ha a tag nem felel meg a tagsagi jogviszony feltételeinek, illetéleg ha a tagdijfizetési
kotelezettségével harom hdénapot meghalado késedelembe esik, a Testiilet elndksége a tagsdgi
jogviszonyt harminc napos hatdrid6vel irdsban felmondhatja.

3.7. A tagdij-fizetés elmulasztdsa miatti felmondasnak akkor van helye, ha a tag — az Elndkség tagdij
megfizetésére harminc napos hataridGvel, igazolhaté médon térténd irasbeli felszblitiséra nem tett
eleget kotelezettségének, azaz a fizetési hatdrid6 eredményteleniil telt el. A tag tartozasanak
megfizetése esetén kérheti ismételt felvételét a Testiilet tagjai kdzé az Uj tag felvételére vonatkozd
eljaras szabalyai szerint. Az EIn6kség hatdrozataval szemben a tag — a felmondasrol szélé hatérozat
kézhezvételét kbvetS - 15 napon belil irasban jogorvoslattal fordulhat a Kozgytiléshez. A hataridében
beadott fellebbezést a soron kdvetkezd Kozgyiilésre az EIndkség kdteles napirendre eléterjeszteni.

A kozgy(ilés ujabb eljaras lefolytatdsat kovetGen dont a tagsagi jogviszony felmondasardl, az eljarasrdl
értesiteni kell az érintett tagot, és lehetdséget kell biztositani részére védekezésének megfeleld
el6addsara.

Ha a K&zgylilés a tagsagi jogviszony felmondasarol dont, az érintett tag tagsagi jogviszonya megsziinik
a kozgy(ilés hatdrozatdnak kézhezvételekor. A felmonddst kimondé hatarozathoz indokolédst kell
csatalni.

A kozgy(lés dontéset kdvetSen a dontéssel szemben a szervezeten beliil jogorvoslatnak helye nincs, a
tag birdsaghoz fordulhat.

3.8. Amennyiben az ORT Kézgy(ilése a tagfelvételt nem hagyja jova, vagy a tag tagsagi jogviszonya
megsz(inik, a tagot a Fotitkar torli a tagjegyzékbél.

V. ATESTULET SZERVEZETE

1. A TESTULET SZERVEI

a. Kdzgylilés

b. Valasztmany

¢. EIndkseg

d. EIndk

e. lgazgatod

f. Fétitkar

g- Felligyeld Bizottsag és egyéb Bizottsagok
h. Tiszteletbeli EIn6k

2. ATESTULET kOzZGYULESE

2.1. A Kdzgy(ilés Gsszehivdsa:

2.1.1.ATestiilet legfGbb szerve a Kézgy(ilés, amely a Testiilet déntéshozo szerve. A Kozgyiilés a tagok
Osszessége. A Kozgy(ilés id6pontijat a Testiilet EIndkségének a Kdzgy(ilés Ssszehivésa el6tt legalabb 15
nappal kordbban meg kell allapitania

2.1.2. A Kozgyiilést legaldbb évente egyszer 15 nappal a Kozgy(ilés megtartasa el6tt irdsban vagy
elektronikus levélben (e-mail) igazolhaté médon az Elndkség hivja 6ssze a helyszin megjeltlésével, a
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napirend kozlésével. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba az Testiilet nevét, székhelyét, és az iilés
idejét.

A meghivo kézbesitésével egyidejlileg a meghivd a Testilet honlapjan is kbzzétételre keriil. Biztositani
kell, hogy a meghivd kikiildését megel6zGen a Testiilet tagjai a kdzgyUlés napirendi pontjara javaslatot
tehessenek. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a targyaini kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassdk. A meghivo kozzétételétdl
szamitott 5 napon belll a tagok az elnoktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndk jogosult dénteni. A napirend
kiegészitésének elfogaddsa esetén a meghivét igazolhaté médon ismételten meg kell kildeni a
kozgylilés megtartédsa el6tt 5 nappal a tagoknak. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemréi az elnk
nem dont, vagy azt elutasitja, a kdzgy(lés a napirend elfogadésarol szold hatdrozat meghozataldt
megel6z6en - a jelenlev6k egyszer( szottbbségével - kiilon dont a napirend kiegészitésének
térgyaban.

2.1.3. A kozgylilés lilésén a szabalyszerlien kozdlt napirenden szerepld kérdéshen hozhatd hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldsahoz egyhangulag hozzéjarul.

2.1.4. Rendkiviili Kozgy(ilést kell 6sszehivni, ha azt a tagok legaldbb egytizede, vagy az EIndk az ok és a
cél megjelolésével, irdsban javasolja, vagy a Testiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi, a
Testillet elGrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, a Testiilet célja
veszélybe keriilt. A Rendkiviili Kézgyllésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot adé kdrilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Testlilet megsziintetésérdl dénteni.

A Rendkiviili Kdzgy(ilést az arra vonatkozé kezdeményezés kézhez vételétdl szamitott 45 napon belil
az EInokségnek ossze kell hivni.

A rendkiviili Kbzgy(ilésre egyebekben a Testiilet rendes Kozgy(ilésére vonatkozo szabalyai az iranyadok
azzal, hogy a Kozgylilés dsszehivdsara és el@készitésére vonatkozo szabdlyok kozill a hataridéket
meghatarozo elSirasok figyelmen kiviil hagyhatok.

2.1.5. A Kozgyllésen szavazati joggal a teljes jogktrii tagok vesznek részt. A teljes jogkorii tagok
képvisel§jét a kbzgy(ilésen meghatalmazott is képviselheti.

2.1.6. Amennyiben a Kozgy(lést nem szabalyszer(ien hivtak 0ssze, az ilést akkor lehet megtartani, ha
az Ulésen valamennyi részvételre jogosult tag jelen van, és egyhangllag hozzajarul az (ilés
megtartasahoz.

2.2. A Kozgydlés hataskore

2.2.1. A Kdzgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a. az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,
b. a tagfelvétel jovdhagyasa
c. a tag kizdrdsa, dontés a fellebbezésr6l a tagsdgi jogviszony felmentéssel torténd
megsziintetése esetén,
d. a Testiilet koltségvetésének és zarszamadasanak elfogaddsa
e. a tagdij 6sszegének és esedékességének megdllapitasa
f. a Valasztmany éves beszamoldjanak elfogadasa
g. az éves koltségvetés, az éves beszamolo és az Elndkség éves beszamoldjanak - a Testillet
vagyoni helyzetérdl szold jelentésnek - elfogadasa
h. a Testililet megsziinésének, mas egyesillettel vald egyesilésének, és szétvaldasanak
elhatdrozdsa, arrdl valé dontés
i. vezetd tisztségviselGk megvalasztasa, visszahivdsa és dijazdsanak megallapitésa,
j. @ Magyar Reklametikai Kddex jovahagyasa, illetve az Alapkddex altalanos elveinek, etikai
normainak jovahagyasa, annak modositasanak megszavazésa
k. vezet6 tisztségvisel6 feletti munkdltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisel§ a
testiilettel munkaviszonyban all,
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l. olyan szerz8dés megkotésének jovdhagydsa, amelyet a testiilet sajat tagjaval, vezetd

tisztségvisel8jével vagy ezek hozzdtartozojaval két,

m. a jelenlegi és korabbi testiileti tagok, a vezet( tisztségviselSk és mas testiileti szervek tagjai

n. a végelszamolo kijeldlése.

0. egyéb ligyek, amelyeket az Alapszabély a Kdzgy(ilés hatdskorébe utal.
2.2.2. A Testillet sajdt maga rendelkezik nevével, logdjaval és minden nevéhez kapcsolédé joggal,
kildnds tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység televizios, radios valamint egyéb elektronikus
technikakkal torténd kdzvetitésével kapcsolatos jogokra.
2.2.3. ATestiilet a fenti hirdetési, reklam, illetve kdzvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb
idére szerzGdést csak a kozgylilés felhatalmazasa alapjan kéthet. A hatérozatlan, vagy egy évnél
hosszabb idére kotott szerzédés megkotésétsl szamitva évente a kdzgy(ilés djabb felhatalmazasa
hidgnyaban hatélyat veszti. Ezen rendelkezést a szerz6désben szerepeltetni kell.

2.3. A Kozgy(ilés hatarozatképessége

2.3.1. A Kozgyiilés hatérozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tdbb, mint a fele jelen van.

2.3.2. Ha a Kozgy(ilés nem hatarozatképes, a Kdzgy(ilést 15 napon beliil ismételten dssze kell hivni. Az
ismételten Osszehivott Kdzgy(ilés az eredeti meghivéban rogzitett, az eredeti napirendre felvett
kérdésekben, a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes, ha a tdvolmaradas
jogkdvetkezményeit és a megismételt kozgyiilés idpontjat és helyét a meghivd tartalmazza.

2.3.3. A Testilet mas egyesiilettel valé egyesiilésér6l, szétvalasarol és megsz(inésérdl csak a szavazati
joggal rendelkez6 tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozataval dénthet.

2.3.4. Az ismételt kdzgylilésen az eredeti meghivéban régzitett napirendi pontok targyalhaték meg.
2.3.5. AKozgy(ilés napirendjét az EIndkség terjeszti a Kozgyiilés elé, és azt a Kdzgy(ilés fogadja el.

2.4. A Kdzgytilés hatarozathozatala

24.1. A kozgylilés levezet§ elnokot, szavazatszamlald bizottsagot, jegyz&konyvvezetSt és
jegyz6konyvet hitelesité két tagot valaszt. A Kozgy(ilés a hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal, a
jelenlévé szavazasra jogosultak tdbb, mint felének —igen szavazataval hozza.
2.4.2.A hatarozathozatalkor nem szavazhat az,
a. akit a hatarozat kotelezettség vagy felel§sség aldl mentesit vagy a testiilet terhére masfajta
elényben részesit,
b. akivel a hatdrozat szerint szerz8dést kell kitni,
c. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
d. akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a testiiletnek nem tagja,
e. aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all, vagy,
f. aki egyébként személyesen érdekelt a ddntéshen.
2.43. A szavazdsra jogosult jelen levé tagok hdromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata
sziikséges az Alapszabaly elfogaddsahoz, modositasahoz.
2.4.4. A Testiilet céljainak modositdsahoz és a Testlilet megsziinésérdl szdld kdzgy(ilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez§ tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatérozata sziikséges.
2.4.5. A 221.c, és j, pontjaiban meghatérozott kérdésekben a hatdrozathozatalhoz a jelenlévs
szavazdsra jogosultak 2/3-anak - igen - szavazata sziikséges.
2.4.6. A Kozgydilés titkos szavazassal hoz hatdrozatot a vezetd tisztségvisel6k megvalasztasardl, vagy,
ha azt a szavazdsra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.
2.4.7. A Kozgy(ilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell a Kozgytilésen
elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat, azok idépontjat
és esetleges hatélyat, illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szdmaranyat. A jegyz6kdnyvet a
Kozgy(lés elnbke és a jegyz6kdnyvvezetd irja ala, és két, a Kozgy(ilés elején megvalasztott személy
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hitelesiti. A Kbzgy(ilés hatdrozatainak kizlése a tag éltal erre a célra megadott e-mail cimre vagy postai
cimre vald megkildéssel torténik.

2.4.8. SzavazategyenlGség esetén a szavazasra bocsatott kérdésben nem sziiletett dontés, azt ismét
szavazasra kell bocsatani.

2.5. A Kozgydilés iilése

2.5.1. AKozgy(lés hatarozatait Glésein hozza meg. A Kozgyilés iiléseit a Testillet székhelyén tartja.
2.5.2. A Kozgy(ilés Ulésein a tagok jogaikat, igy kiilondsen javaslattételi és szavazati jogukat
képvisel§jlk, illetdleg a képvisel§ meghatalmazottja Gtjan gyakorolhatjak.

2.53. A Kozgylilés megtarthaté online fellileten keresztil, elektronikus hirkozl6 eszkGzok
igénybevételével is, amennyiben az a tagok azonositdsdt és a tagok kozotti kolcsdnds és
korlatozasmentes kommunikaciot lehetévé teszi. Online feliileten megtartott Kézgy(ilés esetén az
Osszehivasra és a Kozgy(lés megtartdsara vonatkozd eljarasrend valtozatlan az aldbbi szabélyozéssal
egyltt:

- a Kozgyllés a kdvetkezé elektronikus hirkozl6 eszkdzok igénybevételével tarthaté meg:
Skype; Zoom, Google Meet, Microsoft Teams és hasonld applikaciok,

- a jelenléti ivet a levezet§ elndk az online fellilet képerny6fotdjaval helyettesiti,

- az online feliileten megtartott kézgy(ilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat gy
kell rdgziteni, hogy azok késébb is ellengrizhet§k legyenek,

- titkos szavazast igényl6 dontések meghozataldra nincs lehetGség,

- az online fellleten megtartott Kézgydlésrél jegyzGkonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd
elndk aldirdsaval utdlag hitelesit. Opcionalisan videdfelvétel is készithetd.

3. A TESTULET VALASZTMANYA
3.1.A Valasztmdny Gsszetétele

3.1.1. A Testilet tagjai érdekeltségiiknek illetve onkéntes besoroldasuknak megfelelen, 3 éves
id6tartamra mindig egyenlé szdmu tagot jeldinek, illetve delegélnak a Testiilet Valasztmanyaba a
kovetkez8k szerint:
a. a reklam szolgéltatd - a rekldm-szakmai, gynokségi oldal/csoport 7 tagot jeldl ily médon a
Valasztmanyba,
b. a reklam kozzétevs - a média oldal/csoport szintén 7 tagot
c. a reklamozok (hirdet&k) csoportja szintén 7 tagot jelol.
3.1.2. Az egyes oldalak altal jeldlt vdlasztmanyi tagok nevét a kdzgy(ilés el6tt az EIndk altal felkért
jelblébizottsag gylijti 6ssze és terjeszti a Kozgy(ilés elé mindhdarom oldalon. Az egyes oldalak altal jeldlt
valasztmanyi tagok megbizasat a Kozgylilés jovdhagyja, s a tagokat a Kdzgy(ilés hivja vissza.
3.1.3 A Vélasztmany tagjai tanacskozasi és szavazati joggal vesznek részt a Valasztmany iilésein.
3.1.4. A valasztmanyi tag tisztsége VI/5. pontban foglaltak szerint sz{inik meg.

3.2. AValasztmany feladat és hataskore
a. Déntés minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal més szerv kizarélagos
hatédskdrébe, igy hatdskérébe tartozik kildndsen az etikai ad hoc bizottsag eljarési rendje és
mds szervezeti, m{ikodési és eljardsi szabalyok kialakitasa.
b. A Magyar Reklametikai Kddexhez kiegészits fejezetek csatolasa és jovahagydsa
c. Szakértdi lista jovahagydsa allando és ad hoc bizottsagok felallitasahoz

3.3. A Vélasztmdany mikédésére vonatkoz6 szabalyok:
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3.3.1. A Vélasztmdny az Uléseit sziikség szerint, de legaldbb negyedévenként tartja. Uléseit a Testiilet
EIn6ke hivja dssze.

3.3.2. A Vélasztmany ulésein allandé meghivottként, tanacskozasi joggal részt vesz a Testiilet
Igazgatdja és Fétitkdra.

3.3.3. AValasztmény hatdrozatképes, ha az egyes oldalak/csoportok dltal delegélt valasztmanyi tagok
legaldbb 2/3-a jelen van.

3.3.4. Ha a Vélasztmany nem hatarozatképes, a Valasztmanyi Glést 15 napon belil ismételten &ssze
kell hivni. Az ismételten Osszehivott Vélasztmany a megjelentek szamdra tekintet nélkil
hatédrozatképes.

3.3.5. A Valasztmany az éllasfoglaldsait (hatarozatait) nyilt szavazassal, egyszer(i szot6bbséggel hozza.
3.3.6. A Valasztmdny Uléseirdl jegyz6kdnyvet vagy emlékeztetdt kell késziteni

3.3.7. A Valasztmany élldsfoglalasait (hatdrozatait) meg kell kiildeni az érintetteknek és dénteni kell a
nyilvanossagra hozatalrol illetve annak maédjardl is.

4. A TESTULET ELNOKSEGE
4.1. Az Eintkség Osszetétele:

4.1.1. A Kozgy(ilés a vélasztmdnyi képviselSk kozil 3 éves idGtartamra, titkos szavazassal 3 tagu
ElnGkséget vélaszt. Az EIndkségnek az a magyar, illetve nem magyar allampolgér lehet a tagja, aki a
Testiilet tagja, a térvényben el§irt feltételeket teljesiti, és nem esik kizaré ok ala.

4.1.2.Az EInGkség megvélasztasdnak érvényességi feltétele, hogy az egyes oldalak szerinti
érdekcsoportok mindegyikét (reklamozé, rekldm szolgaltats, reklam kdzzétevd) egy-egy tag képviselje
az EInOkségben.

4.1.3. A Kdzgylilés megviélasztja a Testiilet EIndkét. Az Elnokség tovabbi 2 tagja elnékségi tagként
mdkodik.

4.1.4. Az EIndkség iiléseit szlikség szerint, de legalabb 3 havonta tartja. Az (iléseket a Testiilet Elndke
irdsban, vagy elektronikus Uton igazolhaté médon hivja 6ssze, az EIndkséget soron kivill dssze kell hivni,
ha azt barmelyik elnGkségi tag kéri, vagy olyan kérdésben kell dontést hozni, amely kizérélag az
EIndkség hataskorébe tartozik.

Ha az EIn0k megbizatasa barmely okb6l megsziinik az EInGkséget barmely elnokségi tag 6sszehivhatja.

4.2. Az Elndkség feladat- és hatdsksre
a. a Testiilet m(ikodésében a folyamatossag biztositasa,
b. a Vélasztmany (iléseinek 6sszehivédsa
C. az egyes tanacskozasok napirendjének meghatarozasa
d. tag felvétele és a Kozgy(ilés elé terjesztése jovahagyds végett
e. sajto- és kdzkapcsolatok fenntartdsa, bévitése, reprezentativ feladatok ellatssa
f. a testiilet éves szakmai, pénziigyi-gazdaségi beszamoléjdnak jelentésének elkészitése, a
Testulet kovetkezS évi szakmai és pénziigyi tervének, éves kéltségvetésének elkészitése,
kozgylilés elé terjesztése, az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalésa,

4.3. Az Elntkség hatarozathozatala

Az EInGkség hatdrozatképes, ha azon a tagok tébb, mint fele részt vesz, dontéseit egyszer(
szOtobbséggel, nyilt szavazédssal hozza. Az Gilésrél sz616 jegyz6kdnyvet az elndkség tagjai irjak ala. Az
Eindkség a dontésekrd! hatdrozatot hoz. A hatarozatokat a hatarozatok tiriban kell nyilvantartani,
vagy az azokat tartalmazé jegyz6konyveket kell rizni. A jegyz6konyvnek — ha a hatarozatokat nem
foglaljék kiilén dokumentumba - tartalmaznia kell az iiléseken elfogadott hatdrozatok pontos
szbvegét.
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4.4.Ha az EIndkség tagjai koziil a tagok valamelyikének elntkségi tagsaga — annak lejartat megel&zéen
— megszinik, az Ujonnan megvalasztott tag megbizatasa az eredetileg megvalasztott tag megbizatdsi
idejének hatralév idétartamara szol.

5. A TESTULET ELNOKE

5.1. Az EIn6k megvélasztasa

A Testilet EInokét a Kozgy(ilés valasztja 3 éves idGtartamra.

5.2. Az EIndk feladat- és hataskdre:

a. dsszehivja a Kozgylilést, az Eindkség és a Valasztmany iléseit és azon elndkd!

b. onalldan képviseli a Testliletet hatdsagok és harmadik személyek el6tt, képviseleti joganak
terjedelme altalanos,

¢. az EIndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Testiilet alkalmazottaival kapcsolatban, mely hataskor
az |gazgato és a fétitkdr részére atadhato.

d. mindazon feladatok elldtdsa, amelyeket jogszabdly, az Alapszabdly, illetSleg a Kdzgy(ilés vagy az
EIndkség a hataskérébe utal

e. az EInokot akadalyoztatdsa esetén a Fétitkar és az Igazgato helyettesiti.

f. Az EIn6knek az intézkedéseit a Kbzgydilés, vagy az EIndkség dontésének megfeleléen kell megtennie,
dontés hianydban pedig a testiilet érdekeivel 6sszhangban.

5.3. Az EIndk, illetve elnbkségi tagok tisztsége a VI/7. pontban foglaltak szerint sz(inik meg.
6. A TESTULET IGAZGATOJA

6.1. Az Igazgatot a Valasztmdny javaslatdra az EIndk nevezi ki harom éves idStartamra.

6.2. Az |gazgato feladat- és hataskare:

a. figyelemmel kiséri a Testlilettel kapcsolatos jogszabdlyokat, és biztositja azok végrehajtasat, sziikség
esetén kezdeményezi a Testillet hatarozatainak modositasat

b. az 6nszabalyozé rekldmgyakorlatnak megfelelGen, a reklamozasi és a reklam-etikai kérdésekben
tanacsadas, véleménynyilvdnitas

c. sajto- és kbzkapcsolatok fenntartésa, bévitése, reprezentativ feladatok elldtdsa

d. képviseli a Testiiletet az Elndk meghatalmazasa alapjan, az Elndkdt akadélyoztatdsa esetén
helyettesiti.

e. elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabdly, vagy egyéb szabalyzat illetve a
Kozgytilés, a Valasztmany vagy az Elnbkség a hatdskdrébe utal

f. tanacskozasi joggal részt vesz a Testilet barmely szervének lilésén.

g. képviseli a testiiletet a nemzetkozi szervezetekben

7. A TESTULET FOTITKARA

7.1 A Testlilet hivatali szervezetének vezetdje a Fotitkar:

7.2. A Fétitkart a Valasztmany javaslatdra az EIndk nevezi ki hdrom éves id§tartamra.

7.3. A Fétitkar feladat- és hataskore:

a. 0sszehangolja a Testillet tevékenységét, és irdnyitja annak hivatali, adminisztrativ és gazdasagi
munkajat, intézi testilet napi Ugyeinek vitelét,

b. szakmai allasfoglalasok kialakitasa és nyilvdnossagra hozatala

¢. az Onszabdlyozé reklamgyakorlatnak megfeleléen, a rekldmozési és a reklam-etikai kérdésekben
tanédcsadds, véleménynyilvanitas

d. sajto- és kdzkapcesolatok fenntartasa, bévitése, reprezentativ feladatok ellatdsa

e. Konkrét ligyben etikai ad hoc bizottsdg Gsszehivasa a Valasztmany altal jovéhagyott szakértéi lista
alapjan
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f. Osszehangolja a Valasztmany, az Elndkség, a bizottségok és a munkaviszonyban &ll6 dolgozdk
munkajat, az eln6k felhatalmazdsa alapjan gyakorolja a munkdltatéi jogokat a Testiilet alkalmazottaival
kapcsolatban

g. szervezi a Kozgy(ilés, a Valasztmdny és az Einokség hatdrozatainak végrehajtasat

h. elékésziti a Valasztmany, és az Elndkség {iléseit

i. alairdsi és utalvdnyozasi jogkort nalldéan gyakorolja a Vélasztmany altal elfogadott koltségvetés
alapjan, képviseleti jogdnak terjedelme kiildnds,

J. az EIndk vagy az igazgat6 akaddlyoztatdsa esetén helyettesiti az Elndkét, illetéleg az igazgatét, ez
esetben 6ndlldan képviseli a Testuletet,

k. ellatja a Testiilet mkddése gazddlkodasi feltételeinek biztositdsaval Osszefiiggd menedzseri
teendéket

I. kezeli a Testiilet pénzeszkozeit,

m. — kezeli a Testiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait,

n. vezeti a Hatarozatok Térdt, vagy 6rzi a hatdrozatokat tartalmazé jegyzékényveket,

0. tajékoztatja a médiakat a Testiilet tevékenységérsl

p. gondoskodik a valasztmanyi tlésekrél késziilt emlékeztetdk elkészitésérsl, valamint az elndkségi
ulések jegyz6kdnyveinek vezetésérdl

g. gondoskodik a Testiilet nyilvantartasainak vezetésérg!

r. végrehajtja a Valasztmany és az Eintkség hatérozatait

s. figyelemmel kiséri a Testillettel kapcsolatos jogszabalyokat, és biztositja azok végrehajtasat, szlikség
esetén kezdeményezi a Testillet hatarozatainak mdodositasat

t. elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly, vagy egyéb szabalyzat illetve a Kozgyiilés,
a Vdlasztmany vagy az EIndkség a hatdskorébe utal

u. tandcskozasi joggal részt vesz a Testiilet barmely szervének tilésén.

8. FELUGYELG BIZOTTSAG

8.1. A Feliigyel6 Bizottsag hdrom tagbdl all, akiket a Kozgy(ilés harom évre valaszt. A Feligyels
Bizottsagi tagsagi jogviszony a megvdlasztassal jon létre. A megsziinésre a vezetd tisztségviselGkre
vonatkoz6 rendelkezések az irdnyaddk azzal, hogy a Feliigyel§ Bizottségi tag lemondd nyilatkozatat a
Testiilet EInokéhez intézi.

Felligyeld Bizottsag:

Varkonyi Beata elnok

lakeim: Budapest 1138, Parkany utca 35. l.em/2.
Szelei Szilard tag

lakcim: Budapest 1094, Liliom utca 17.1./14.
Blasko Nikolett tag

lakcim: Budapest 1126, Németvolgyi ut 18.

A Bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvEképességét a tevékenysége ellatasahoz
szilkséges korben nem korlatozzdk, és a Testllet teljes jogkdr(i tagjanak vezets tisztségviselGje.
Tamogatd és tiszteletbeli tag is lehet a Bizottsag tagja, figyelembe véve az Alapszabdly azon
rendelkezését, hogy a Testiilet vezetd tisztségviselinek legfeljebb egyharmada vélaszthaté a Testiilet
tagjain kiviil.

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselSre vonatkozo kizaré ok &l
fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a Testiilet vezet§ tisztségviselGje.

8.2. A Felligyeld Bizottsdg a tagjai kozil, egyszerii szot6bbséggel bizottsagi elnokst vélaszt.

10
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8.3. A Felligyels Bizottsag évente két alkalommal ilésezik, Gléseit a Bizottség elndke hivja 6ssze oly
modon, hogy a meghivd - az ilés napirendi pontjainak ismertetésével - az ulés elstt 8 nappal a
Feliigyeld Bizottsag tagjaihoz megkiildésre keriiljon.

8.4. A szabdlyszer(ien dsszehivott Feliigyel6 Bizottsdg hatdrozatképes, ha azon tagjainak tobb mint fele,
azaz legaldbb 2 tagja jelen van.

Ha nincs jelen az 8sszes tag a Felligyel§ Bizottsag hatarozatait egyhangdan hozza. Ha mindharom tag
jelen van, a Bizottsag hatdrozatait egyszer( sz6tébhséggel hozza

8.5. A Fellgyel6 Bizottsdg ellenérzi a Testllet gazddlkoddsat. Tevékenységérdl beszamol a
Kozgydlésnek. A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Bizottsag munkajaban személyesen kotelesek eljarni.

A Felligyel6 Bizottsdg a Testiilet irataiba, nyilvdntartdsaba, kényveibe betekinthet, az Elnoktél, az
EInGkség és Valasztmdny tagjaitdl felvilagositast kérhet, a Testiilet szamldjat, pénztarat, valamint
szerzGdeseit megvizsgélhatja, illetve szakért6vel megvizsgaltathatja.

8.6. Ha a Felugyel6 Bizottsag a Testiilet gazddlkoddsaban rendellenességet tapasztal, felhivja az
Elndkséget ezek megsziintetésére.

8.7. Ha a Felugyel( Bizottsag 8.6. pontban foglalt felhivdsa eredménytelen, vagy ha a rendellenesség
sulya azt indokolja, rendkiviili Kézgy(ilés 6sszehivésat kezdeményezheti az Einckségnél. Az Elndkség a
kezdeményezésrél legkdzelebbi tilésén kateles hatarozni. Ennek elmaradasa, vagy elutasitisa esetén a
Felligyel6 Bizottsag a Kbzgy(ilést 6sszehivhatja.

8.8. A Felligyeld Bizottsdg tagjai a Testllet EInokétdl, Elndkségétsl, Valasztmanyatdl, Fétitkarato!
fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithaték.

9. ATISZTELETBELI ELNOK

9.1. Az ORT Tiszteletbeli Elnokévé vélaszthatok azok a személyek, akik az ORT érdekében hosszti id6n
keresztil kimagaslé tevékenységet fejtettek ki.

9.2. A Tiszteletbeli Elnék jogai és kotelezettségei:
a. tandcskozasi joggal részt vehet az ORT Kozgy(ilésén.
b. javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az ORT, valamint szerveinek miikddésével
kapcsolatban.

9.3. ATiszteletbeli elndk latja el a panaszbizottsag elndki feladatait.

VI. A TESTULET VEZETO TISZTSEGVISELSI

1. A Testllet vezet6 tisztségvisel§je az EInok és az elndkségi tag.

2. A Testilet vezet§ tisztségviselGje lehet az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtasdhoz sziikséges kdrben nem korldtozték, tovdbba a Testiilet teljes jogkord
tagjanak vezet§ tisztségviselGje. Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése
miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmenyek alél nem mentesiil. Nem lehet vezet§ tisztségvisel§ az, akit a foglalkozastdl jogerds
biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt, amennyiben a testiilet az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytat. Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezets
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezet§ tisztségviselSi tevékenységtél.

A mandatum lejérta el6tt barmilyen okbdl megiresedett tisztségre — a mandatumbdl még hatralevd
idGtartamra — a Kozgy(ilés 4j személyt valaszt. Ha az Eindkség létszama az Alapszabaly altal megkivant
létszam ald csékken, vagy az EIndkség elndki tisztsége megiiresedik az Elndkség koteles rendkivili
Kozgy(ilést osszehivni. A vezetd tisztségviselbk djravalaszthatok.

3. A vezet6 tisztségvisel6k legfeljebb egyharmada vélaszthatd a Testiilet tagjain kiviili személyekbél,
egyébként a vezet§ tisztségviselket a Testiilet tagjai kdziil kell valasztani. '

4. Avezet6 tisztségviselSk megbizatasa hdrom évre szél. A vezetd tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek
a megvdlasztott személy altal torténd elfogaddsaval jon létre.
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5. A vezet§ tisztségvisel6k megvalasztsara a Testiilet Elndksége altal megbizott Jel61s Bizottsag tesz
javaslatot. A megvélasztdsra javasolt jeloltek személyérsl a Kozgyiilés titkos szavazdssal,
hdromnegyedes szotobbséggel hataroz.
6. A Testlilet vezetd tisztségviselGi kltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.
7. Vezetd tisztségvisel6k megbizatdsa megsz(inik:

a. hatarozott idej(i megbizatas esetén a megbizas id6tartaméanak lejartaval,

b. megsziinteté feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkeztével,

c. a Testileti telies jogkdr(i tagjahoz fliz6d6 vezet§ tisztségviselSi jogviszonydnak

megszlinésével

d. visszahivéssal,

e. lemondassal,

f. vezetd tisztségvisel§ halalaval,

g. vezet§ tisztségvisel§ cselekviképességének a tevékenysége elldtasihoz sziikséges korben

térténd korldtozasaval,

h. vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizéré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
A Testllet tagjai a vezetd tisztségviselSt visszahivhatjék, ha a testiilet céljaival ellentétes tevékenységet
folytatnak.
A vezeté tisztségvisels megbizatdsar6l az Testillethez cimzett, Testilet méasik vezetd
tisztségvisel6jéhez vagy a kozgylléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a Testiilet
miikodSkepessége ezt megkivdnja, a lemondds az Uj vezetS tisztségvisels kijelolésével vagy
megviélasztdsaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstSl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.
8. A vezetl tisztségvisel§ az Ugyvezetési tevékenysége soran a Testiletnek okozott kdrokért a
szerzGdesszegéssel okozott karért valé felelGsség szabdlyai szerint felel a Testiilettel szemben. A
szandékosan okozott, tovabba az emberi élet, testi épséget vagy egészséget megkarositd
szerzOdeésszegésért valo feleldsséget korldtozd vagy kizaré kikétés semmis.

VII. A TESTULET MEGSZUNESE

1. A TESTULET MEGSZUNIK:

a. jogutddlassal, azaz ha a Testiilet mas egyesiilettel egyesiil, vagy egyesiiletekre valik szét,

b. jogutdd néikiil:
- ha a tagok kimondjak a testiilet megsz(inését,
- ha a Testiiletet az arra jogosult szerv megsziinteti,
- ha a Testlilet megvaldsitotta céljat vagy a Testiilet céljgnak megvalésitisa
lehetetlenné valt, és 4j célt nem hatdroztak meg,
- ha a Testilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

2. Ha a Kozgyiilés kimondja a Testiilet jogutod nélkiili feloszlaséat, a Testiilet vagyonat a nyilvantarto
birosdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatja.

3. ATestilet jogutod nélkiili megsz{inése utdn a vezetd tisztségviseldkkel szemben e mindségilikben az
egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birosagi torléstsl szamitott egy éven
belii - a testiilet torlésének idSpontjdban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek
a részére a megsz(inéskor fennmaradé testiileti vagyont &t kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t
kellett volna adni.

4. Ha a Testilet jogutdd nélklil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kévetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek a Testillet vezetd tisztségviselGivel szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokeért valo felel§sség szabalyai szerint, ha a vezet§ tisztségvisel a Testiilet fizetésképtelenségével
fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelezdi érdekeket nem vett figyelembe. Ez a rendelkezés
végelszdmoldssal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.
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VIII. EGYEB RENDELKEZESEK

1. A Testiilet jegyz8konyveit, emlékeztetdit, dontéseket tartalmazo irasbeli anyagait - ha a jogszabaly
eltéré hatarid6t nem &llapit meg - 5 évig meg kell Grizni.

2. A Testillet rekldmetikaval kapcsolatos elézetes allasfoglalasai, kiilonds tekintettel az etikai ad hoc
bizottsagok dokumentumaira, &ltaldban nem nyilvanosak, és bizalmasan kezelendsk. A fenti
dokumentumok kezelésének részletes szabalyait és a kivételek korét az etikai ad hoc bizottsag eljardsi
szabdlyzata tartalmazza.

3. A Testiilet minden megnyilvanuldsaban a Testiilet céljainak elérését és a Testiilet miikodését
szolgalja.

4. A Testilet felett a Févérosi FSiigyészség gyakorol térvényességi ellendrzést.

5. Ajelen Alapszabalyban nem rendezett kérdések tekintetében a Polgari Térvénykonyvré! szélé 2013.
évi V. torvény, és az egyesiilési jogrél, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikédésérsl
és tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV tdrvény (Ec.tv.), a civil szervezetek birdsagi nyilvantartdsard|
és ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrdl szo16 2011. évi CLXXXI. térvény (Cb. tv.) valamint a mindenkori
hatélyos torvényes és jogszabalyi rendelkezések az irdnyadék.

Ezt az Alapszabalyt az ONSZABALYOZO REKLAM TESTULET Kozgytilése egységes szerkezetben 2025.
majus 20. napjan elfogadta.

2015. december 10-én médosult rendelkezések: I/1., 1/2., /3., Il fejezet szdmozasa,
11/2.b.,11/2.¢.,11/2.g.11/2.h N1/2.5, 11.2.1, 11.2.n, 1. fejezet cimek és szamozds, Il 1.,111.2., lIL.4., IV. fejezet
szamozdsa, IV.1., IV.2., IV.3, IV.4, IV.5, IV.6. V.1, V.2.1.1,Vv.21.2,Vv.213,Vv.21.4,Vv.221.aj
V.232,v.241,V.242,V.243,V.2.44,V.245,V.2.5.1, V.252,Vv.26,V312,Vv.3.14,V.32,
V.33.2,V.334,V.335,V41.1,V413,v414,V43.V.51.1, V.5.2,V.5.3,V.6.3,V.7,, VI fejezet
cime, V1.1,,2.,,3.,4., VIl. Fejezet cime és szdmozdsa

2015. december 10-én az (j rendelkezések: 1.9., 11.2.15., 1I.1.2,, IV.1.4,, IV.1.5., IV.1.6., IV.1.7.,IV.2.,
IV.3.cim, IV.3.4.,,IV.3.5,IV. 3.6, IV.3.7,V.2.15.,, V.2.1.6,, V.2.2.1.k,,m,n, V.2.2.2,V.2.2.3,, V.2.3.3,,
V.23.4,Vv235,v.242,v42f,V.44,V.45V.7.VI.3,4,5,7.,8., VI. Fejezet, VIll.4., 5.

2016. aprilis 5-én médosult rendelkezések: 1V.3.2., IV.3.5,,V.2.2.1.h, V.2.3.3,, V.4.5_, V.1, VIIl.4.
2016. junius 15-én torélt rendelkezések: lil. 3.5. masodik és harmadik bekezdése

2017. december 12-én médosult rendelkezések: 1V.1.5.

2018. junius 19-én médosult rendelkezések: 1.4.

2019. éprilis 11-én médosult rendelkezések: v.1.,V.3.3.2,,V.5.1,, V.6, V.7.,V.8., V.9, VI.1,, V1.2, VI.7.
2022. november 21-én az Uj rendelkezés: V. fejezet 2.5.3. pont.

2025. méjus 20-Gn médosult rendelkezés: IV.1.5. (a Kézgyiilés 2023. mdrcius 27-én elfogadott XI.
szamu hatdrozata szerint), tovabbd az V.2.5.3.

Budapest, 2025, majus 20.
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Zéradék: Igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az Alapszabaly-
modositasok alapjan hatélyos tartalménak.

Ellenjegyzem: dr. Hegediis Csilla ligyvéd
Dr. Hegedds Csilla Ugyvédi Iroda

1036. Budapest, Pannonia u. 10.

Budapest 2025. majus 20.

fajstromszédm: 13861, KASZ szam: 36061364
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